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Voortgang opstellen OSP’19-22

Inmiddels zijn we druk met het opstellen van het OSP’19-22. Met de input van de evaluatiedag

op 15 mei 2018 in Kesteren is Hans de Braal, o.a. kwaliteitszorgmedewerker op de Gomarus
Scholengemeenschap, aan de slag geweest en heeft een eerste concept aangeleverd. Jos van der Pluim van
Penna Onderwijsadvies heeft meegelezen en meegedacht. De eerste opzet is verder uitgewerkt en in de
Raad van Toezicht is dit concept besproken. Dit gebeurt ook in de Ondersteuningsplanraad en binnenkort
zullen ook de IB’ers van de VSO scholen en de zorgcodrdinatoren van de VO-scholen om een eerste reactie
worden gevraagd. Tevens zal op de ALV van 27 november de eerste versie van het OSP’19-22 geagendeerd
worden.

Na deze eerste ronde besprekingen zal de tweede versie opgesteld worden die in januari 2018 in zowel de
RvT als de OPR besproken zal worden. Ook zal er opnieuw een terugkoppeling plaatsvinden naar de scholen.
Na deze ronde verwachten we voldoende input en draagvlak te hebben voor de definitieve versie van het
OSP. In mei 2018 zal vaststelling en goedkeuring door de RvT, OPR en de ALV plaatsvinden.

Het OSP bevat mooie ambities en doelstellingen voor de komende 3 jaar. De overkoepelende doelstelling is
en blijft: de scholen binnen het RefSVO bieden alle leerlingen met een reformatorische achtergrond een
passende onderwijsplek binnen het SWV. De komende ondersteuningsplanperiode wordt ingezet op nog
meer maatwerk, waarbij expertise ‘van buitenaf’ ingezet wordt en waarbij in voorkomende gevallen
losgelaten wordt dat alle leerlingen vijf dagen per week op school zitten.

We hopen u binnenkort inhoudelijk te informeren over het OSP’19-22.

Overleg zorgcoordinatoren/IB’ers

Op 21 november vindt het volgende zorgcodrdinatoren overleg plaats. We zijn welkom op het Wartburg
College, locatie de Swaef. Na de lunch zullen we een rondleiding krijgen op De Burcht en zal de school het
een en ander vertellen over de wijze waarop leerlingondersteuning binnen de school gestalte krijgt. Ook zal
deze middag het thema ‘hoogbegaafdheid’ centraal staan. Een aantal scholen heeft inmiddels laten weten
op welke manier zij hier binnen de school aandacht aan besteden. Er gebeurt veel. Er zijn ook veel
verschillende aanpakken te zien en er wordt met diverse externe instanties samengewerkt. Het is goed om
tijdens deze bijeenkomst van elkaar goede voorbeelden te horen of te zien en tevens gezamenlijk de
knelpunten rond dit thema te bespreken. Als externe deskundige hebben we Desirée Houtema ingeschakeld.
Zij werkt al jarenlang, ook vanuit wetenschappelijk onderzoek, aan ondersteuning van hoogbegaafden.



Berichten vanuit het Loket RefSVO

Evaluatie(bijeenkomst) Loket RefSVO
Het lag in de planning om een evaluatiemoment te

organiseren rondom de werkwijze van het Loket en
de samenwerking met de scholen.

Omdat het Loket RefSVO in het achterliggende jaar
op (bijna) alle scholen van het SWV heeft vergaderd
en tijdens deze momenten ook een stukje evaluatie
heeft plaatsgevonden, én omdat veel scholen
aangeven dat een evaluatie momenteel niet
noodzakelijk is, hebben we besloten geen
bijeenkomst te organiseren. Wel zullen we
binnenkort de uitslag van de enquéte met u delen
en u informeren over de aangepaste documenten
en formulieren. Tevens zullen we dan aandacht
besteden aan een aantal aandachtspunten vanuit
zowel het Loket als vanuit de scholen.

Aanleveren dossiers tussen uiterste inleverdatum en

datum vergadering Loket

Op de website van het RefSVO zijn de data van de
Loketvergaderingen opgenomen. Via deze link kunt
u ze bekijken. In het overzicht is ook aangegeven
wat de uiterste inleverdata voor de dossiers zijn.
Het komt af en toe voor dat er na deze datum nog
dossiers getipload worden. Om te voorkomen dat
het dossier niet wordt behandeld, verzoeken wij u
vriendelijk het dossier te uploaden in de map van
de eerstvolgende loketvergadering.

Bekostiging VSO bij groeitelling

Ingangsdatum TLV

Deingangsdatumvan een TLVisin principe altijd de
datum van de Loketvergadering. Als het een TLV
betreft voor een
ingangsdatum 1 augustus. Mochten er gegronde
redenen zijn om een TLV eerderin te laten gaan dan
de datum van de vergadering van het Loket,
bijvoorbeeld omdat de leerling al op school zit
zonder TLV of omdat we rond de telling van 1
oktober zitten, dan kan dit aangegeven worden op
het aanvraagformulier van de TLV. Als een leerling
na 1 februari in het VSO wordt geplaatst, kan er
geen TLV worden afgegeven met terugwerkende
kracht véér 1 februari.

nieuw cursusjaar, is de

Handboek LWOO-PrO

Het handboek LWOO-PrO voor het cursusjaar 2019-
2020 is inmiddels naar de scholen verzonden.
Hierin zijn de door de overheid vastgestelde
toegestane screeningsinstrumenten opgenomen.
Ook zijn de LWOO- en PrO collega’s geinformeerd
over de stand van zaken m.b.t. de nieuwe
bekostigingsregels rond LWOO en PrO. Helaas
hebben we tot op heden daarover geen relevante
nieuwe informatie ontvangen. Het staat nog steeds
in de planning om met de scholen om tafel te gaan
rond bekostiging en criteria. Zodra er meer bekend
is, hopen we dit overlegmoment te organiseren.

Als een leerling tussen 1 oktober en 1 februari op een VSO school wordt geplaatst, wordt de bekostiging
overgedragen aan de ‘ontvangende school’ of het ‘ontvangende SWV’. Tot 1 januari 2018 was het voldoende
als alleen de ondersteuningsbekostiging werd overgedragen. Met ingang van 1 januari 2018 is echter
wettelijk geregeld dat, naast de ondersteuningsbekostiging, ook de basisbekostiging (lumpsum) dient
overgemaakt te worden. Voor VO scholen die tussen 1 oktober en 1 februari verwijzen naar het VSO is het
belangrijk deze aanpassing (ook financieel) in te calculeren, waarbij we uiteraard voorop blijven stellen dat
de ondersteuningsbehoefte van de leerling de doorslag zal geven bij het al dan niet aanvragen van een TLV.

Terugblik (warme) overdracht PO-V(S)0

Vorig jaar heeft u de handreiking PO - V(S)O ontvangen. Op diverse bureaus van IB’ers, directeuren en
zorgcodrdinatoren (VO) staat de kubus met aandachtspunten rondom dit thema. Mogelijk heeft deze
handreiking u opnieuw alert gemaakt om tot een goede overdracht te komen van in het bijzonder leerlingen
met extra ondersteuning.

PS. De nieuwsbrieven zijn bestemd voor alle bij het samenwerkingsverband aangesloten scholen. We vragen u
vriendelijk de informatie te delen met directies, personeelsleden, medezeggenschapsraden en andere betrokkenen.
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In deze nieuwsbrief vragen we aandacht voor een relatief nieuwe fase: ‘de terugkoppeling’, tussen de zomer-
en kerstvakantie. Ruim voor de zomer heeft u als VO - school contact gehad met de basisschool, met name
voor leerlingen waarbij sprake is van extra ondersteuning én/of bijzondere omstandigheden die vroegen om
een extra zorgvuldige overdracht.

De eerste 8 schoolweken zijn inmiddels voorbij. Basisscholen zijn benieuwd hoe de start van hun
oudleerlingen in klas 1 is geweest. Juist bij de kinderen die met extra aandacht overgedragen zijn is het zeer
leerzaam om een kort moment van evaluatie te organiseren tussen PO en VO: fase 5: de terugkoppeling.
Wellicht zijn tijdens de overdracht al afspraken over een moment van evaluatie gemaakt. Het is leerzaam
om na te gaan of er vanuit de ervaring vanaf de start van het schooljaar nog zaken te delen zijn die in de
toekomst kunnen helpen om de overdracht én start te verbeteren.

Er zijn al veel mooie voorbeelden bekend waar de terugkoppeling op een praktische wijze wordt
vormgegeven. Scholen die op de VO-school momenten organiseren om via een soort ‘speeddaten’ de
overstap én start te evalueren van de leerlingen die met extra aandacht zijn overgedragen, teamleiders die
naar de basisschool komen om vooruit te blikken richting de overgang van eind dit schooljaar 18/19 en dat
combineren met een terugblik op de overgang van schooljaar 17/18 met een extra focus op de leerlingen die
via de ‘warme overdracht’ zijn overgedragen.

Voor meer info verwijzen we graag naar de toentertijd verspreide handreiking. De kubus staat waarschijnlijk
ergens op uw school.

AVG en nieuwsbrief

Met ingang van 24 mei 2018 zijn de regels rond verwerking van persoonsgegevens aangescherpt. Als RefSVO
moeten we aan een aantal verplichtingen met betrekking tot dit thema voldoen. We hebben in de
achterliggende maanden al enkele zaken geregeld om te voldoen aan de nieuwe wetgeving. Dit betreft
onder andere de wijze waarop dossiers vanuit de scholen worden aangeleverd. Inmiddels verloopt dit naar
tevredenheid.

In het kader van de privacywetgeving willen we nogmaals benadrukken dat het niet toegestaan is
privacygevoelige informatie via de mail met ons te delen.

U ontvangt regelmatig een nieuwsbrief van het RefSVO. Op deze wijze blijft u op de hoogte van de
ontwikkelingen binnen het samenwerkingsverband. We verstrekken via onze nieuwsbrieven veel informatie
die vooral van belang is voor de scholen van ons samenwerkingsverband.

Met ingang van de nieuwe AVG mogen we u alleen nieuwsbrieven sturen als u hiermee akkoord bent.

Als u de nieuwsbrief van het RefSVO wilt blijven ontvangen, dan hoeft u niets te doen. Als u de nieuwsbrief
niet meer wilt ontvangen, dan kunt u zich afmelden via deze link.

Mogelijkheid inschakelen expertise op gebied van onderwijs-zorg

Aan de huidige leerlingenpopulatie binnen het RefSVO wordt vanuit onderwijsperspectief een dekkend
ondersteuningsaanbod geboden. Er zijn echter nog steeds leerlingen die vanwege hun beperking en de
daarmee samenhangende onderwijs- en ondersteuningsbehoeften naast onderwijsondersteuning ook
aanvullende zorg en begeleiding nodig hebben binnen onderwijstijd als randvoorwaarde om onderwijs te
kunnen volgen. Voor een aantal leerlingen geldt dat zonder deze aanvullende zorg en begeleiding de
continuiteit van de schoolloopbaan ernstig in gevaar is. Het komt regelmatig voor, dat scholen
ondersteuning vragen rond leerlingen met genoemde complexe problematiek.

Als proef willen we daarom vanuit het RefSVO scholen aanbieden op afroep ondersteuning in te schakelen
in ingewikkelde individuele casuistiek op het grensvlak tussen onderwijs en jeugdzorg. Het gaat hierbij om
leerlingen met een beperking voor wie aanvullende zorg en begeleiding voorwaardelijk is om onderwijs te
kunnen volgen. Er vindt advisering plaats in trajecten die moeten leiden tot een optimaal onderwijs- en
zorgarrangement voor de betreffende (doelgroepen) leerlingen. Waar nodig vindt hierbij zowel op beleids-
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als op casusniveau overleg plaats met de vertegenwoordiger(s) van de betreffende gemeente(n), met de
uitvoerder(s) van de Wet langdurige zorg en/of met de desbetreffende zorgverzekeraar. Ouders/ verzorgers
van betreffende leerlingen worden zorgvuldig bij dit traject betrokken.

Mocht u vragen hebben over bovenstaand aanbod en/of hier gebruik van willen maken, dan kunt u contact

opnemen via jflier@refsvo.nl.

Ondersteuningsplanraad

Rond de zomervakantie hebben verkiezingen voor de OPR plaatsgevonden in verband met het vertrek van
Cor Bremmer (oudergeleding), Henk-Jan Koppelman (personeelsgeleding) en Willem-Jan Blom
(leerlinggeleding). We zijn blij dat in de vacatures is voorzien en heten vanaf deze plaats Bart Drost
(oudergeleding - Driestar College), Frank Ruiter (personeelsgeleding - Wartburg College) en Ruben Verhoeve
(leerlinggeleding - Driestar College) van harte welkom in de OPR. De scheidende leden danken we van harte
voor hun inzet en de nieuwe leden wensen we plezier en wijsheid toe bij het werk dat ze mogen gaan doen
voor het RefSVO.

Officiéle opening voorziening ‘onderwijs-deeltijdbehandeling’ Ede - terugblik

Op woensdag 6 juni was het dan zover: de officiéle opening van de deeltijdbehandeling. Op een prachtige
warme dag werd er op het buitenterrein van Eleos aan de Pascalstraat te Ede in een feestelijke tent de
openingsbijeenkomst gehouden. Hartverwarmend was de grote opkomst: de aanwezigheid van veel
jongeren en hun ouders, het team, directie en bestuur van Eleos, De Hoop, scholen van het RefSVO en veel
belangstellende collega’s, leerplichtambtenaren, wethouders, docenten, zorgcodrdinatoren, etc.
Ondergetekende opende de bijeenkomst met een meditatie en een welkomstwoord. Vervolgens sprak
Helma de Vries, regiodirecteur van Eleos, over ‘van droom tot realisering’. Gerrie Ham, behandelcodrdinator,
vertelde hoe de deeltijdbehandelingin de praktijk werkt. Kees van der Staaij, fractievoorzitter SGP, hield een
toespraak waarin hij de samenwerkende partijen complimenteerde over de gezette stappen. Daarna deed
hij met een van de jongeren de openingshandeling: het naambord met de naam van de deeltijdbehandeling
werd onthuld: ‘De Combi’. Deze naam verwijst naar de combinatie van onderwijs en behandeling, maar ook
dat we dit graag willen verbinden met onze christelijke identiteit en met alle betrokken partijen bij de
jongere. Na een gezellige pauze waarin er ruimte was voor ontmoeting en een lekker gebakje, werd er een
forum gehouden waarin Kees van der Staaij, Darinka Breugem (kinder- en jeugdpsychiater) en Corrie Sieben
(docente) onder leiding van Jan-Pieter Verweij (directeur kinder- en jeugdpsychiatrie De Hoop) een aantal
stellingen bespraken. Opnieuw was het voor de aanwezigen verrassend hoe de jongeren een bijdrage
leverden, ook tijdens de aansluitende rondleiding.

Kortom: we mogen terugkijken op een prachtig moment!

Conferentie Passend Verbinden Il - terugblik

8 juni mochten we, samen met de Samenwerking Christelijke Jeugdhulp, het Hoornbeeck College, Berséba,
Driestar-Educatief, de SGP en het platform reformatorische kerken de derde conferentie Passend Verbinden
organiseren. Een dag van ontmoeting, bezinning en ontwikkeling met als doel: betere afstemming tussen
betrokkenen. Nieuwe ideeén zijn naar boven gekomen, mooie voorbeelden zijn gedeeld en er zijn opnieuw
veel contacten gelegd. Een dag volinspiratie voor werkers in het onderwijs, het jeugddomein en de kerken.

En verder...

Project huiselijk geweld en kindermishandeling Tussen al die jongeren waar dagelijks mee gewerkt
Het schooljaar 2018-2019 is inmiddels voor iedereen in wordt, lopen er die een ballast met zich meedragen. Een
het land weer ruim van start gegaan. De kop is eraf. De ballast die hen belemmert op vele gebieden. - Hoe houd
kennismaking met nieuwe leerlingen is achter de rug. je de aandacht erbij als je je zorgen maakt hoe pa zal
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reageren op ma wanneer hij thuiskomt van zijn werk.
Zal hij erop los slaan? Hoe zorg je ervoor dat je huiswerk
klaar is terwijl de taken in de huishouding en de
opvoeding op je schouders liggen, omdat moeder
depressief is? Hoe bespreek je frustratie in plaats van
erop los slaan? Dat laatste is de enige manier die je
thuis ziet. - Zo maar enkele vormen van ballast. We
hebben het over de kinderen die het moeilijk hebben en
wat kindermishandeling genoemd wordt. U kent ze vast
wel, de leerlingen waar u een unheimisch gevoel bij
hebt. U krijgt de vinger er niet achter. Gezien de cijfers
zit er gemiddeld één leerling in de klas die slachtoffer is
van huiselijk geweld en/of kindermishandeling.
Vanwege de nauwe betrokkenheid bij deze jongeren en
de noodzaak van het doen stoppen van mishandeling
willen we u het volgende onder de aandacht brengen.
Vanuit het platform jeugdhulpverlening is het
interkerkelijke  project  huiselijk  geweld  en
kindermishandeling opgesteld. De GG, GGiN en de HHK
participeren in dit project. Vanuit stichting Schuilplaats,
KOC-Diensten (Ds. G.H. Kerstencentrum) en de
Vluchtheuvel Zijn aandachtsfunctionarissen
aangesteld. De doelstellingen van dit project is in de
eerste plaats het beschikbaar zijn voor consultatie. Dat
betekent dat iedereen, ook onderwijsgevenden,
contact mag opnemen om een situatie te bespreken
waar zorgen om zijn. Daarnaast wordt er toerusting
geboden over het signaleren van kindermishandeling
en het daaropvolgende handelen. Het is van belang dat
het gevoel van handelingsbekwaamheid aanwezig is.
Niets doen is tenslotte geen optie!!

Tot slot het volgende. Van 19 t/m 25 november D.V.
wordt de week tegen kindermishandeling gehouden.
Een hele week die aandacht vraagt voor de slachtoffers
van kindermishandeling en die aandacht vraagt voor
deze kinderen. Wellicht is het mogelijk om binnen uw
school of klas hier aandacht voor te vragen!

Wenst u overleg? Neem dan contact op met één van de
onderstaande aandachtsfunctionarissen:

Ten slotte

e DeVluchtheuvel: Joke Zwerus, 0113-213098

e  Stichting Schuilplaats: Susan Snoei, 0318-
547870

e  KOC Diensten: Gertrude van den Belt, 0318-
517310

Weerbaarheidstraining voor meiden

Misschien komt u ze in het VO wel tegen. Meiden die
moeite hebben met het aangeven van grenzen. Die
moeilijk keuzes kunnen maken. Zich onzeker voelen.
Zich vaak laten leiden door de groep. Of te maken
hebben met seksueel grensoverschrijdend gedrag? Als
u één of meerdere vragen met ‘ja’ beantwoordt, dan is
de weerbaarheidstraining wellicht iets dat u kunt
adviseren.

Lees hier wat de Vluchtheuvel kan betekenen.

Doelstelling banenafspraak gehandhaafd, onderscheid
tussen markt en overheid afgeschaft

De Tweede Kamer heeft de motie Van Nijkerken-De
Haan aangenomen waarin het kabinet wordt verzocht
het onderscheid tussen markt en overheid bij de
banenafspraak af te schaffen. Staatssecretaris Tamara
Van Ark van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW)
zegt toe de motie uit te voeren. De motie betekent nog
wel dat de overheidssectoren inclusief het onderwijs
collectief gehouden worden aan de gezamenlijke
doelstelling om 125.000 banen te creéren voor mensen
die door een arbeidsbeperking moeilijk aan het werk
komen. Lees hier verder...

Tweedaagse Passend Onderwijs

Op 4 en 5 oktober vond de jaarlijkse tweedaagse
Passend Onderwijs plaats in Lunteren. Deze
conferentie is georganiseerd door de PO- en VO-raad,
samen met het Steunpunt Passend Onderwijs.

Via deze link kunt u een aantal waardevolle
bijdragen aan deze dag teruglezen.

We hopen dat we u met deze nieuwsbrief weer voorzien hebben van de meest belangrijke informatie vanuit

het RefSVO en vanuit andere kanalen die informatie en actualiteiten aanleveren met betrekking tot Passend

Onderwijs!

Met vriendelijke groet

Namens het personeel van het RefSVO
J. (Johan) Flier

directeur-bestuurder
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