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Jaarverslag 2024

OndersteuningsPlanRaad (OPR)
van het Reformatorisch Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs (RefSVO)

Door middel van dit jaarverslag legt de OPR van het RefSVO verantwoording af van haar
uitgevoerde werkzaamheden in het jaar 2024.

Op 29 januari is er een gezamenlijke vergadering geweest van de OPR met 5 leden van de
Raad van Toezicht (RvT). Gezamenlijk is het functioneren van de directeur-bestuurder
besproken. De OPR voorziet de Raad van Toezicht van input voor het functioneringsgesprek

met de directeur-bestuurder.
Na een maaltijd met elkaar vergaderen we verder met de Raad van Toezicht. We geven de

Raad van Toezicht input over zaken waar volgens ons het Samenwerkingsverband aandacht
aan kan besteden. Dit zijn bijvoorbeeld:

e Het SWV staat ver weg in de beleving van een docent

e Scholen kunnen meer aansluiten bij Passend Onderwijs door flexibeler te zijn in
theoretische lessen en meer praktijklessen te geven. We denken dan aan
bijvoorbeeld vak-HAVO. Leerlingen werken nu te vaak cijfergericht en docenten vaak
vakgericht. Is er nog aandacht voor een pedagogisch klimaat?

e De bekwaamheid van docenten om alle leerlingen in een klas aandacht te geven, en
niet alleen de leerlingen die eruit springen als zogenoemde onruststokers.

e Lesuitval op de scholen, in combinatie met zorg voor de docenten die tekorten
moeten opvangen. Er moet meer gekeken worden naar draagkracht van docenten in
combinatie met zorgzwaarte van leerlingen.

Ook wordt besproken hoe de OPR-leden hun functie ervaren, en of zij betrokkenheid vanuit
de scholen merken. Dit laatste is een moeilijk punt.

Verder hebben we nagedacht of we leerlingen van onze VSO-scholen, die moeilijker kunnen
leren ook met Passend Onderwijs kunnen invlechten met reguliere scholen en wat dan
aandachtspunten zouden zijn. Dit leverde een interessante discussie op.

Na de gezamenlijke vergadering met de Raad van Toezicht heeft de OPR alleen verder
vergaderd. We hebben de jaaragenda besproken, en vastgesteld. Ook het rooster van
aftreden wordt vastgesteld. Tevens is tijdens deze vergadering het statuuk van de OPR weer
een keer doorgenomen. Tenslotte wordt tijdens deze vergadering het jaarverslag OPR 2023
goedgekeurd en getekend.

De tweede vergadering was op 21 mei. In deze vergadering is er zorg geuit over het verloop
van docenten en de vele vacatures op de scholen. Gevraagd is of RefSVO op de
kwaliteitsbezoeken aandacht wil geven aan/vragen naar oorzaken van verloop bij docenten.
Verder is ter sprake gekomen dat er bij het samenwerkingsverband geen klachten zijn

binnen gekomen over Passend Onderwijs op de scholen.
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Er wordt besproken dat de OPR meerwaarde ziet in een vergadermogelijkheid met de OPR
van een ander samenwerkingsverband om zo zelt meer inzicht te krijgen in het functioneren
3ls OPR. Dit zal zijn voortgang krijgen in 2025.

Als laatste wordt in deze vergadering het financiéle jaarverslag 2023 van het
samenwerkingsverband besproken en het medezeggenschapsreglement doorgenomen.

De derde en laatste vergadering van dit kalenderjaar was op 4 november. In deze
vergadering zijn er voor het eerst 2 nieuwe leerlingen aanwezig: Menno Teekens en Noor
Prins. Zij zullen de plaats innemen van Lennart van den Bos, die als leerling de OPR heeft
verlaten. Emmy Bouwman heeft laten weten zich terug te trekken als lid van de OPR.
Hierdoor ontstaat er een vacature voor een personeelslid, die we in 2025 hopen te kunnen
invullen. Het rooster van aftreden wordt aangepast.

Het 2¢ deel van het medezeggenschapsreglement is doorgenomen. Hiermee is het document
weer actueel.

Ook tijdens deze vergadering worden de actualiteiten die het bestuur met de Raad van
Toezicht deelt, doorgenomen. Daarna wordt als laatste de begroting 2025 besproken en
soedgekeurd en de financiéle verantwoording door de scholen aan het
samenwerkingsverband toegelicht.

Ter afsluiting van dit jaarverslag willen we de HEERE danken voor alle docenten en
onderwijsmedewerkers die het afgelopen jaar weer hun talenten mochten inzetten voor
kennisoverdracht maar ook in zorgondersteuning vanuit een christelijke levenshouding. We
zijn dankbaar voor Zijn trouwe zorg over ons christelijk onderwijs, zoals we dat in ons land
mogen vormgeven. En tegelijk bidden we om wijsheid, kracht en liefde om als scholen en
ouders onze leerlingen te leren leven uit de vergeving om Jezus’ wil, en voor deze goedheid
onze God iedere dag lof te brengen.

F. Ruiter (personeel VO), voorzitter

M. Zeelenberg, plaatsvervangend voorzitter (personeel VSO)
S. Davidse (personeel VO)

Maarten deg Olde (ouder)

Eelco Weerheim (ouder)

Marjolijn Westerink (ouder)

Menno Teekens (leerling)

Noor Prins (leerling)

Gouda, januari 2025

(Handtekening voorzitter OPR)



